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KURUMSAL YAPAY ZEKA EGiTiM KATALOGU - 2026

Yapay zekay: arag olarak
kullanmay1 6greten egitimler

Dogru kuruldugunda yapay zeka; kaynakli arastirma yapan, maliyetini kontrol eden, isi standart hale
getiren ve kendi ¢iktisini denetleten bir arag¢ setidir. Her egitim tek bir somut beceriye odaklanir, tek
basina alinabilir ve katihmci kendi bilgisayarinda kurulu bir diizenle ayrilir.

Egitim formati Veri glivenligi

o Her egitim 2 saattir ve tek basina alinabilir. o Egitimlerde kurum verisi kullaniimaz.

e En fazla 10 katihmci; herkes kendi dizistu o Uygulamalar acik kaynak veri ve hassas
bilgisayariyla. olmayan icerikle yapilir.

o Kod bilgisi gerekmez; her egitim bir skill ile e Kurulum listesi dnceden paylasilir; BT onayi
tamamlanir. alinir.

EGITIMLER
# Egitim Katilimcinin elinde kalan

01  Ayni Soru, iki Farkli Sonuc: Prompt'tan Workflow'a Prompt kitliphanesi ve brif skill'i

02 Yapay Zekaya Ne Verilir, Ne Verilmez? Veri kontrol skill'i

03 Dogru Web Arastirmasi Kurulu Firecrawl baglantisi ve arastirma skill'i

04 Once Arastir, Sonra Karar Ver Arastirma ve denetim is akisi, kurulu Context Mode
05 Promptla Rapor ve interaktif Dashboard Acik veriyle dashboard ve rapor skill'i

06 Claude ile Kreatif Mini Sunumlar Mini sunum ve sunum sKkill'i

07 isini Skill'e Cevirmek Kendi isinin skill'i ve CLAUDE.md dosyasi

08 Al Goriinurliigu: Markaniz Yapay Zekada Var mi? Marka ve rakip gortinlrlik raporu, aylk takip skill'i
09 Obsidian ile ikinci Beyin Kurulu Obsidian not alani ve bilgi diizeni

Yaklasimimiz: yapay zeka liretir, uzman denetler

Yapay zeka ikna edici bicimde yanilabilir. Bu nedenle katihmciyi kullanici olarak degil, yapay zekayi yoneten ve
urettigini denetleyen uzman olarak yetistiriyoruz.
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EGITIM 01 - 2 SAAT

Ayni Soru, iki Farkli Sonug: Prompt'tan Workflow'a

Hedef: Katilimci ayni isin kotu bir promptla ve iyi kurulmus bir brifle ne kadar farkl sonug verdigini canl olarak
gorur; promptu, plani ve ¢cok adimli is akisini kendi isinde kullanmaya baslar.

EGITIM iCERIGI

1- Canli karsilastirma 2 - lyi brif nasil yazilir?

Ayni is once tek climlelik bir promptla, sonra Amag, baglam, kisit, ¢ikti bigimi ve ornek;
eksiksiz bir brifle yaptirilir; fark birlikte incelenir. katiimcinin kendi isiyle uygulamali.

3 - Once plan, sonra uygulama 4 - Workflow ile cok adimli is

Yapay zekéya dnce soru sordurmak ve plan Arastiran, yazan ve denetleyen ajanlardan olusan
cikartmak; plani onaylayip isi dyle yaptirmak. bir is akisinin canli gosterimi.

5 - Kendi ¢iktisini denetletmek 6 - Prompt kiitiiphanesi

Yapay zekaya yanlisini buldurmak; ikinci gorus ve En cok kullanilan promptlarin ve brif sablonunun
dog@rulama adimi. skill olarak kaydedilmesi.

Katilimci kazanimlari

Yapay zekadan ilk denemede kullanilabilir sonu¢ alma becerisi; kendi isine goére hazirlanmis prompt
kitlphanesi; her yeni iste kullanilacak brif skill'i.

Ornek uygulama Kimler icin
Katilimci kendi isinden bir gorevi (rapor ozeti, e- Yapay zekay! kullanan ama istedigi sonucu
posta, arastirma) énce kisa bir promptla, sonra alamayan herkes; tim departmanlar.

brifle ve son olarak plan ve denetim adimli bir is
akislyla yaptirir; ¢ sonucu yan yana karsilastirir.

ELDE KALAN Prompt kiitliphanesi ve brif skill'i
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EGITiIM 02 - 2 SAAT

KONSANTRE.COM.TR

Yapay Zekaya Ne Verilir, Ne Verilmez?

Hedef: Katilimci bir igcerigi yapay zekaya vermeden 6nce riskini degerlendirir, gerekirse anonimlestirir ve agik

kaynak veriyle guvenle calisir.

EGITIM iCERIGI

1- Hangi veri nereye girer?

Kamuya acik, kurum igi, kisisel ve gizli veri; 6rnek
belgeler Gizerinde canl siniflandirma.

3 - Veriyi anonimlestirmek

Ad, telefon, kimlik gibi bilgilerin cikarilarak icerigin
glvenle kullanilabilir hale getirilmesi.

5 - Gizli talimat tuzagi

Web sayfasina gizlenmis bir talimatin yapay zekayi
nasil yonlendirdiginin canli gésterimi ve korunma
yollari.

Katilimci kazanimlari

2 - Uygulamalarin ayarlarini incelemek

Kullanilan yapay zeké aracglarinin gizlilik ve veri
saklama ayarlarinin birlikte kontrol edilmesi; KVKK
acisindan risk.

4 - Acik kaynak veriyle calismak

TUIK, Diinya Bankasi, Kaggle ve Hugging Face gibi
kaynaklardan veri bulmak; lisans ve kaynak
gosterme.

6 - Etik ve guivenilirlik
Onyarg, telif ve seffaflik; yapay zeka ile liretilen
icerigin belirtiimesi.

Bir icerigi yapay zekaya vermeden dnce riskini degerlendirme becerisi; anonimlestirme ve acik kaynak veri
bulma aliskanligi; her seferinde calistirilan veri kontrol skill'i.

Ornek uygulama

Katihmcilar Ug icerigi (kamuya acik rapor, kurum igi
not, kisisel veri iceren liste) siniflandirir; kisisel veri
iceren listeyi anonimlestirir ve kararlarini veri
kontrol skill'iyle sinar.

ELDE KALAN Veri kontrol skill'i

Konsantre - Kurumsal Yapay Zeka Egitim Katalogu

Kimler icin

Yapay zekayi is streclerinde kullanan tim
calisanlar; 6zellikle hukuk, insan kaynaklari, bilgi
glvenligi ve musteriyle temas eden ekipler.

3/M



Lakonsantre

EGITiIM 03 - 2 SAAT

Dogru Web Arastirmasi

KONSANTRE.COM.TR

Hedef: Katilimci yapay zekanin drettigi uydurma raporu ve sahte kaynagdi yakalar; Firecrawl'i baglayarak glincel

ve kaynakli arastirma yapar.

EGITIM iCERIGI

1- Yapay zeka arastirmasi neden yanilir?

Uydurma kaynak, eski sayfa ve onbellekten gelen
bilgi; gercek orneklerle.

3 - Web kazima nedir?

Sayfayi tarayicida okumak ile temiz metin olarak
cekmek arasindaki fark.

5 - Hukuki ve etik sinirlar

Kullanim sartlari, robots.txt ve kisisel veri iceren
sayfalar.

Katilimci kazanimlari

2 - Kaynagi dogrulamak

Her iddiayl kaynagina kadar izlemek; tarih, yayinci
ve guvenilirlik kontrolu.

4 - Firecrawl't MCP ile baglamak

Claude'a guincel web verisi cekme yetenegi
kazandirmak; onbellek ayari ve kaynak kaydi.

6 - Arastirma skill'i

Soru, kaynak listesi, dogrulama tablosu ve rapor
adimlarinin tek bir skill olarak kaydedilmesi.

Kendi bilgisayarinda kurulu bir Firecrawl baglantisi; her iddianin kaynagiyla birlikte verildigi bir arastirma notu;
sonraki arastirmalarda ayni titizligi saglayan arastirma skill'i.

Ornek uygulama

Ayni sektdr sorusu dnce diiz sohbetle, ardindan
Firecrawl ile ¢cekilen glincel kaynaklarla yanitlanir.
iki yanit karsilastirilir; uydurma ya da eski bilgi
isaretlenir ve kaynakli rapor hazirlanir.

Kimler icin

Pazar, rakip ve mevzuat arastirmasi yapan; strateji,
pazarlama, satis, satin alma ve is gelistirme
ekipleri.

ELDE KALAN Kurulu Firecrawl baglantisi ve arastirma skill'i

Konsantre - Kurumsal Yapay Zeka Egitim Katalogu
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EGITIM 04 - 2 SAAT

Once Arastir, Sonra Karar Ver

Hedef: Katilimci énemli bir karari tek sohbetle degil; arastiran, elestiren ve denetleyen ajanlardan olusan bir is
akislyla hazirlar ve bunu yaparken maliyeti kontrol eder.

EGITIM iCERIGI

1- Tek sohbetin siniri

Uzun ve ¢ok parcali islerde baglamin kaybolmasi ve
tek bakis agisinin riski.

3 - Denetgci ajan

Uretilen sonucu ¢iiriitmeye calisan bagimsiz ikinci
gorus.

5 - Token ve maliyet

Maliyetin nasil olustugu, baglamin neden doldugu;
Tirkce metnin neden daha fazla token tuttugu.

Katilimci kazanimlari

2 - Cok ajanli calisma

Ayni soruyu farkli acilardan paralel arastiran ajanlar
ve is akisi (workflow) kurgusu.

4 - Karar notu

Bulgu, belirsizlik ve 6nerinin tek sayfada
toplanmasi.

6 - Context Mode ile tasarruf

GitHub'daki acik kaynak aracla blyuk ciktilari
baglama yuklemeden islemek; kurulum.

Kendi isi icin kurulmus bir arastirma ve denetim is akisi; karar notu sablonu; kurulu Context Mode ve maliyet
kontrol listesi.

Ornek uygulama

Bir karar sorusu (6rnegin yeni bir yazilim aracinin
secimi) Uc ajanla arastirilir, denetgi ajan sonucu
curlitmeye calisir ve karar notu ¢ikarilir. Ayni is
Context Mode ile tekrarlanarak maliyet farki
goralur.

Kimler icin

Karar hazirlayan yoneticiler; strateji, is gelistirme
ve proje yonetimi ekipleri; yapay zekayi yogun
kullanan ileri kullanicilar.

ELDE KALAN Arastirma ve denetim is akisi, kurulu Context Mode
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EGITiIM 05 - 2 SAAT

KONSANTRE.COM.TR

Promptla Rapor ve interaktif Dashboard

Hedef: Katilimci Power BI gibi teknik araglara ihtiya¢ duymadan, promptla kurumsal rapor ve interaktif

dashboard hazirlar.

EGITIM iCERIGI

1- Veriden soruya

Veri setini yapay zekéaya tanitmak ve dogru soruyu
sormak.

3 - interaktif dashboard

Promptla HTML ve JavaScript tabanli, filtrelenebilir
grafikler.

5 - Dogrulama

Satir sayisi, toplamlar ve érnek degerlerin kaynakla
karsilastinimasi; uydurma veri riski.

Katilimci kazanimlari

2 - Rapor liretimi

Bulgu, yorum ve oneri dilinde kurumsal rapor
taslagu.

4 - Dogru grafik secimi

Karsilastirma, egilim ve dagihm icin uygun
gosterim; sade ve okunur tasarim.

6 - Rapor ve dashboard skill'i

Tekrarlanan raporlarin ayni yapi ve gorinimle
Uretilmesi icin skill.

Power BI bilgisi gerektirmeden dashboard hazirlama becerisi; acik veriyle hazirlanmis ¢alisan bir dashboard ve
rapor; tekrar kullanilabilir rapor ve dashboard skill'i.

Ornek uygulama

TUIK veya Diinya Bankas! gibi agik bir veri setiyle
filtrelenebilir bir dashboard ve bir sayfalik rapor
hazirlanir; sonuglar kaynak veriyle karsilastirilarak
dogrulanir.

ELDE KALAN Aclik veriyle dashboard ve rapor skill'i
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Kimler icin

Raporlama yapan finans, operasyon, satis ve insan
kaynaklari ekipleri; diizenli rapor okuyan ve
hazirlatan yoneticiler.
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EGITIM 06 - 2 SAAT
Claude ile Kreatif Mini Sunumlar
Hedef: Katilimci bir konuyu promptla, kurumsal goériinimde ve kisa slrede etkili bir mini sunuma donusturr.

EGiTiM iCERIGI

1- Sunumun hikayesi 2 - Claude Design ile liretim

Ana mesaj, akis ve her slaytta tek fikir. Promptla sunum tasarimi ve hizli taslak.

3 - Kurumsal goriniim 4 - Gorsel ve veri

Kurumsal renk, yazi tipi ve dlizenin sunuma Grafik, diyagram ve ikon kullanimi; kaynak ve telif
uygulanmasi. kontrold.

5 - Revizyon 6 - Sunum skill'i

Geri bildirimle slayt slayt iyilestirme; metni kisaltma Kurumsal sunum standardinin tekrar kullanilabilir
ve sadelestirme. skill olarak kaydedilmesi.

Katilimci kazanimlari

Sunumu hikayeyle kurma becerisi; kendi konusunda hazirlanmis 5-8 slaytlik bir mini sunum; kurumsal sunum
standardini tastyan sunum skill'i.

Ornek uygulama Kimler icin

Katilimci kendi isinden bir konuyu (proje durumu, Sunum hazirlayan herkes; 6zellikle satis,
drtin tanitimi, egitim notu) secer; promptla mini pazarlama, egitim ekipleri ve yoneticiler.
sunuma donusturur, revize eder ve sunum skill'ine

kaydeder.

ELDE KALAN Mini sunum ve sunum skill'i
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EGITiIM 07 - 2 SAAT

Isini Skill'e Cevirmek

KONSANTRE.COM.TR

Hedef: Katilimci surekli tekrarladidi bir isi (rapor, sdzlesme, teklif) yapay zekanin her seferinde ayni kalitede

yaptigi bir skill'e donustirdr.

EGITIM iCERIGI

1- Skill nedir?

Talimat, sablon ve skill arasindaki fark; isin bir kez

tarif edilip her seferinde ayni standartta yapilmasi.

3 - Ornek: rapor skill'i

Haftalik veya aylik raporun yapisi, dili ve kontrol
adimlarinin skill'e donlsturilmesi.

5 - CLAUDE.md ve proje hafizasi

Kurumun terimleri, Uslubu ve kurallarinin yapay
zekaya kalici olarak 6gretilmesi.

Katilimci kazanimlari

2 - Skill'in yapisi

SKILL.md, aciklama ve 6rnek dosyalar; skill'in
dogru anda devreye girmesi.

4 - Ornek: sozlesme skill'i

Ornek sézlesmeden kurumun kendi sablonuna:
taraflar, maddeler ve bedel; hukukcu kontroluyle.

6 - Plugin ve MCP ile gliclendirmek

Skill'in dosya, web ve diger aracglarla birlikte
calismasi; ekiple paylasiimasi.

Kendi isi icin test edilmis, ekiple paylasiimaya hazir bir skill; kurumsal kurallari iceren bir CLAUDE.md dosyasi;
yeni isleri skill'e donustlirme yontemi.

Ornek uygulama

Katilimci her hafta ya da her ay tekrarladidi bir isi
secer; isi adimlariyla tarif eder, skill'e donusturir
ve ornek bir icerikle test eder.

ELDE KALAN Kendi isinin skill'i ve CLAUDE.md dosyasi
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Kimler icin
Rapor, sozlesme, teklif, yazisma gibi tekrarlayan

isleri olan her departman; sure¢ standardi kurmak
isteyen ekip liderleri.
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EGiITIiM 08 - 2 SAAT

Al Goruniirlagi: Markaniz Yapay Zekada Var m1?

Hedef: Katilimci markasinin ve rakiplerinin ChatGPT, Gemini ve Perplexity gibi farkli yapay zeké modellerinde
nasil algilandigini tek bir API tizerinden sorgular, sonuclari Claude ile raporlar.

EGITIM iCERIGI

1- Al goriiniirliigii nedir? 2 - Soru seti

SEO'dan GEQO'ya: musterilerin yapay zekaya Mdsterinin yapay zekaya soracagi 10-15 sektor ve
sordugu sorularda markanin anilmasi ve nasil marka sorusunun hazirlanmasi.

tanimlandigi.

3 - Eden Al ile coklu model sorgusu 4 - Algiy1 6lcmek

Tek APl anahtariyla ayni sorularin ChatGPT, Gemini Markanin anilma sikligi, siralamasi, tanimlanma

ve Perplexity gibi modellere sorulmasi. bicimi ve alintilanan kaynaklar; rakiplerle kiyas.

5 - Olclimiin sinirlari 6 - Claude ile rapor ve takip

API yanitinin uygulama arayuzinden farkh Sonuglarin Claude ile rapora donusturilmesi, icerik
olabilmesi ve sonuclarin degiskenligi; sorularin Onerileri ve aylik takip skill'i.

tekrarlanarak okunmasi.

Katilimci kazanimlari

Farkli yapay zeka modellerinde marka algisini 6lgme ve yorumlama becerisi; markasi ve rakipleri i¢in
hazirlanmis bir gorunirluk raporu; her ay tekrar kullanilacak takip skill'i.

Ornek uygulama Kimler icin
Katilimci kendi markasi ve g rakibi icin 10 soruluk Pazarlama ve kurumsal iletisim ekipleri; dijital
bir set hazirlar; Eden Al Gizerinden sorulari birden ajanslar ve marka yoneticileri.

cok modele yoneltir, yanitlari Claude ile karsilastirir
ve iyilestirme onerileriyle bir rapor cikarir.

ELDE KALAN Marka ve rakip gorunurluk raporu, aylik takip skill'i
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EGiITIM 09 - 2 SAAT - iLERI

Obsidian ile ikinci Beyin

KONSANTRE.COM.TR

Hedef: Katilimci daginik bilgisini kendi bilgisayarinda duran, birbirine bagli ve yapay zekayla birlikte blylyen bir

bilgi dliizenine donustlrdr.

EGITIM iCERIGI

1- Obsidian ne ise yarar?

Bilgisayarda duran, birbirine bagli notlar; verinin
kullanicinin kendisinde kalmasi.

3 - Baglantih diistinmek

Baglantilar, etiketler ve graf gorinimu ile bilgiler
arasindaki iliskiyi gormek.

5 - Yapay zeka ile birlikte ¢calismak

Claude'un notlari okumasi, glincellemesi ve
sorulara kaynakli yanit vermesi.

Katilimci kazanimlari

2 - Not alaninin kurulumu

Klasor duzeni, not sablonlari ve adlandirma
kurallari.

4 - LLM Wiki yaklasimi

Andrej Karpathy'nin 6nerdigi yontem: ham
belgelerin yapay zeka ile baglantil notlara
doénustlrulmesi.

6 - Not alaninin biiyliimesi

Yeni bilgilerin eklenmesi, diizenin korunmasi ve
dizenli bakim.

Bilgiyi baglantili bicimde diizenleme becerisi; kendi bilgisayarinda kurulu bir Obsidian not alani; yapay zekayla
birlikte buyulyen kisisel bilgi diizeni.

Ornek uygulama

Katilimci kendi notlarindan ya da acik belgelerden
20-30 baglantili not olusturur; Claude'a notlar
Uzerinden sorular sorar ve yanitlari kaynak notlarla
dogrular.

ELDE KALAN Kurulu Obsidian not alani ve bilgi diizeni
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Kimler icin

Bilgiyle yogun ¢alisan herkes; arastirmacilar,
egitimciler, proje yoneticileri ve bilgi yonetimi
ekipleri.
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KURUMUNUZA OZEL

Egitimler kurumunuzun
taleplerine gore kurgulanir

Katalogdaki egitimler bir baslangic noktasidir. Kurumunuzun ihtiyacina, ekiplerinizin seviyesine ve
kullandiginiz araclara gore icerik, sure ve birlesim yeniden kurgulanabilir; katalogda yer almayan
konularda yeni egitimler hazirlanabilir.

NASIL GALISIYORUZ?

01 02 03

intiyag goriismesi Program onerisi Egitim ve takip

Ekiplerin en ¢cok zaman alan Egitimler secilir, kurumunuza Uygulamali egitimlerin ardindan
isleri, kullanilan araclar ve veri Ozel 6rneklerle uyarlanir, gercek kullanimda ¢ikan
guvenligi kurallari birlikte takvim ve kurulum listesi sorular igin takip oturumu
belirlenir. paylasilir. yapllir.

Uyarlanabilenler

o Departmaniniza ve sektorinuze 6zel 6érnekler ve uygulama senaryolari

e Kurumunuzun onayli yapay zeka araglari ve guivenlik politikalari

o Sure ve birlesim: tek egitim, yarim glin, tam gun veya haftalara yayilan program
e YOneticilere, uzman ekiplere ya da tum c¢alisanlara yonelik seviye

o Katalog disindaki konularda kuruma 6zel yeni egitimler

iletisim

Kurumunuz i¢in program onerisi almak Uzere bize yazabilirsiniz.
murat@konsantre.com.tr - konsantre.com.tr
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